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5.1. KESIMPULAN

Ada pola komunikas yang dibentuk melalui media online (daring) dengan Google
form (Gform) oleh Kasubbid Penduk Provins dengan sumber dari OPD Kab/Kota yang
bekerjasama dengan SSK Setempat mengumpulkan data dan mengirimkan data ke
perwakilan BKKBN Jawa Timur. Jumlah staf dan bidang keahliannya sudah cukup baik di
dispendukcapil Kota Batu. Dinas Pemberdayaan memiliki sikap dan komitmen dalam
mengembangkan program pendidikan kependudukan jalur forma sebaga siaga
kependudukan di Kota Batu. Telah ada mekanisme monitoring daring data SSK untuk

mempermudah kinerja para staf yang ditugaskan dalam implementasi kebijakan tersebut.
5.2. SARAN

Dengan adanya kesimpulan diatas maka dapat dibuat saran yaitu untuk mempermudah
implementasi kebijakan program kependudukan jalur formal sebagal siaga kependudukan di
Kota Batu dapat ditingkatkan pola komunikasinya dan merekrut staff sesuai dengan bidang

keahliannya



