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MOTTO  

“ Setetes keringat orang tuaku yang keluar, ada seribu langkahku untuk maju.’’ 

“ Tiada keberhasilan tanpa perjuang, tiada perjuanganku tanpa pengorbanan 

 orang tua (yunita wina).” 

“ Jangan takut akan masa depanmu, dia yang berjanji dia juga yang akan menepati 

tepat pada waktunya.’’ 

( Ulangan 31:6). 
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