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LAMPIRAN

Lampiran 1. Kusioner

PETUNJUK PENGISIAN KOESIONER

1. Sebelum mengisi pertanyaan di bawah ini, bacalah petunjuk pengisian
kuesioner dengan baik.

2. Isi data responden berikut berdasarkan kriteria yang Bapa/ Ibu/ Saudara/
Saudari miliki :
Data Responden
Nama
Jenis Kelamin
Usia
Pendidikan Terakhir
Lama Berkerja

3. Berilah tanda centang ( v/ ) pada kolom yang tersedia. Kunci jawabannya
adalah skala dari terendah yaitu skor 1 (satu) sampai dengan yang tertinggi

skor 5 (lima) sebagai berikut :

1. STS = Sangat Tidak Setuju
2. TS = Tidak Setuju

3. TP = Netral

4.S = Setuju

5.SS = Sangat Setuju



A. Pertanyaan Variabel Motivasi (X1)
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NO

Pertanyaan

TS

TS

TP

SS

Saya selalu menetapkan target yang tinggi

dalam bekerja.

Saya berupaya menjadi pribadi yang

dapat diterima oleh orang lain.

Saya berusaha menggerakan seluruh
kemampuan semaksimal mungkin untuk

mencapai kekuasaan.

Gaji dan tunjangan yang diberikan
perusahaan cukup untuk memenuhi

kebutuhan sehari-hari.

Asuransi  kesehatan yang diberikan
perusahaan dapat menjamin kesehatan

dan keamanan karyawan.

Para karyawan saling menghargai dan

dapat berkerja sama dengan baik.

Karyawan yang berprestasi lebih cepat
untuk mendapat promosi/kenaikan

jabatan.

Pekerjaan/jabatan yang diberikan
perusahaan kepada saya,dapat
mengembangkan potensi yang saya

miliki.




B. Pertanyaan Variabel Komunikasi (X2)
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NO Pertanyaan STS | TS TP S SS

1 Saya dapat memahami pesan dan melakukan
tindakan sesuai dengan isi pesan yang
dikomunikasikan oleh pemimpin/atasan.

2 Saya akan menyampaikan informasi dengan
penuh sopan kepada teman kerja.

3 Saya menjadi pendengar yang baik ketika
ada teman yang curhat.

4 Karyawan dengan mudah dapat melakukan
hubungan komunikasi dengan atasan.

5 Saya akan langsung melaksanakan tugas
yang diberikan atasan.

6 Dengan adanya komunikasi yang baik maka
akan tercipta informasi yang dibutuhkan.

7 Saya mampu melayani dan berkomunikasi
dengan masyrakat umum.

8 Jika suatu saat diperlukan,saya mampu

berkoordinasi dengan pihak intansi lain.




C. Pertanyaan Variabel Kinerja Karyawan (Y)
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No Pertanyaan

STS

TS

TP

SS

1 Dalam menyelesaikan tugas saya

waktu yang ditentukan.

menyelesaikan dengan tepat dan cepat sesuai

2 Penilaian kinerja saya mencerminkan kualitas

pekerjaan saya.

3 Saya dapat menyelesaikan tugas sebelum batas

waktu yang ditentukan.

4 Saya selalu hadir tepat waktu saat berkerja.

5 Saya berusaha bekerja sama demi tercapai tujuan
perushaan.

6 Saya selalu terbuka dengan perbedaan pendapat
orang lain.

7 Mengatur pengambilan keputusan yang strategis

kerja di dalam perusahaan

untuk disesuaikan dengan kelompok atau tim

8 Memiliki pengetahuan yang luas yang dapat

keputusan.

membantu karyawan lain dalam pengambilan




Lampiran 2. Struktur Organisasi

Manajer
Pengembangan

Samsul Hadi

Keuangan
Endang

Operasional
Yunita

Marketing
Yeni Dwi K

Wakil Marketing
Hasan Syaiful

General
Manager

 Dr. Mohyi, MM

Sales (Penjualan)
Mashui

SDM (HRD)

Koordinator
Sekul

Feny Sulistyowati

Keamanan &
Keselamatan

Pontoh

Layanan
Pelanggan

Winarmo

Wakil SDM
(HRD)
Meta

Wakabag Sekul
Anin Agustin W
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Lampiran 3.Identitas Responden
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MNoBes Nama JE TU=zia | Pendidilcan |Lamalerja
1 Mimah Pasnermipuan 25 Smik 1 tahun
2 Mula Pasnermipuan 35 Simip 5 Tahun
3 Aaizah Pasrerripuan 26 Sma 1 tahumn
4 Aryanti rahma Pasrerripuan 24 Sma 2 Tahun
] Mia Peresmipuan 149 STk, 1 tahun
b Lesni Prabies Peresmipuan 27 Sima 4 Tahun
7 Sumani Peresmipuan E i ST 2 Tahun
H Khikmatul ilmiyah Peresmipuan 37 Sma 2 Tahun
) Tasya Pasraumipuan 210 Sk 2 Tahun
11 Mo Pasnermipuan 249 Sma 1 tahun
11 Siti Ferempu.an £ 5d Sederajat | 10 Bulan

12 Bini Pasrerripuan 35 Sma 5 Tahun
13 Baeu Pasrerripuan 21 Sma 8 Bulan
14 Mana Peresmipuan 22 Sima 1 tahun
15 Lululk Rafida Peresmipuan 45 SLTP 10 Tahun
16 Anik Kusmiati Ferempuan 47 5d Sederajat | 27 Tahun
17 Rika Peresmipuan 23 Sma 1 tahun
18 Alfira Pasnermipuan 28 Smik 1 tahun
13 Sis o Pasnermipuan 26 Sma 4 Tahun
21 Hia Sinttia Pasrerripuan 27 Sk 2 Tahun
21 Prutri Pasrerripuan 28 Sk 2 Tahun
22 Manda Peresmipuan E ] STk, 4 Tahun
23 Rzxyana Fibri Peresmipuan 24 51 1 tahun
24 Dea Peresmipuan 25 Sima 1 tahun
25 Sinta Peresmipuan 25 Sk 1 tahun
26 B Perempuan 27 Sk 1 tahun
27 Bandine Lali-laki 27 Smik 2 Tahun
28 Yionga Frastiyo Laki-Laki 28 Sima 5 Tahun
249 Budiyana Lalki-Laki 249 Sma 4 Tahun
31 Candra Ewvicio Lalki-Laki 25 Sma 3 Tahun
31 Surilkn Laki-laki 47 ST 15 Tahun
32 Basniic Laki-laki 45 Sima 30 Tahun
33 2T~ » Laki-Laki 29 Sk 2 Tahun
34 Sy Laki-laki 50 SLTA 26 Tahun
35 Adbi Lali-laki A1 Sma 4 Tahun
6 Ml ahmudi Lali-laki i1 Sma i Tahun
37 H il Lalki-Laki 35 Sk 2 Tahun
38 Fauji Laki-Laki 27 Sma 1 tahun
33 Berithin Laki-laki 27 Sk, 1 tahun
A0 Jals Laki-laki E ¥ Sima 1.5 Tahun
41 Bambang Laki-Laki 30 S 2 Tahun
42 Bagu= Andrijantans Laki-Laki 52 Sma 1& Tahun
43 Reza Laki-laki 35 Sma 3 Tahun
44 Khoinu Lali-laki 26 Smik 1Tahun
45 bel.areuan Lali-laki E L Smik 2Tahumn
A6 Bdrian Lai-Laki 25 Sma 1Tahun

Lampiran 4. Tabulasi

1. Tabulasi Motivasi dan Komunikasi
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Jumlah

37

37

33

34
29
3

33

32

2

32

34
41

35

33

25

33

37

28
38

34
32

36

33

36

34
38

36

35

2

34
2

33

38

35

32

30
36

37

33

34
33

37

33

36

36

35

Komunikasi

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

No.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
26
21
28
29
30
31
32
33
34
35
36
31
38
39
40

41

[

83

44

45

46

Jumlah

36

36

26

28
27
25
29
32

29
32

30
34
32

20
26

34
33

26
35

29
34
31

29
32

30
34
32

34
3

36

25

26

37

2

23

34
32

32

33

32

32

35

27
34
34
31

Motivasi

XL.8

XL7

XL6

XL5

XL4

X3

X1.2

XL1

No.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25

26
21
28
29
30
31
32
33
34
35
36
31
38
39
40

4

[

83

44

45

46

2. Tabulasi Kinerja Karyawan
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1.

Validitas

a. Hasil Uji Validitas Motivasi

Lampiran 5. Uji Instrumen Penelitian

Correlations

111

%11 ¥1.2 ¥1.3 X1.4 X154 X1.6 X1.7 X1.8 X1.T
¥11 Pearson Correlation 1 3007 -022 124 A1 005 3007 128 344
Sig. (2-tailad) 043 885 412 463 073 043 395 019
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.2  Pearson Gorrelation 3007 1 4317 1263 448" 159 | 1,000 191 642
Sig. (2-tailad) 043 003 077 002 291 000 204 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.3  Pearson Gorrelation -022 4317 1 183 170 -036 431 118 4517
Sig. (2-tailad) 885 003 224 258 811 003 435 002
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.4  Pearson Correlation 124 1263 183 1 543 468 263 537 769
Sig. (2-tailad) 412 077 224 000 001 077 000 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.5  Pearson Correlation 111 445" 170 543 1 389" 445 339 726
Sig. (2-tailad) 463 002 258 000 008 002 021 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.6  Pearson Correlation 005 159 -036 465 389" 1 159 282 566
Sig. (2-tailad) 073 291 811 001 008 291 057 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥17  Pearson Correlation 300 | 1.0007 4317 263 443" 159 1 191 642
Sig. (2-tailad) 043 000 003 077 002 291 204 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1.8  Pearson Correlation 128 191 118 537 339 282 191 1 607
Sig. (2-tailad) 395 204 435 000 02 057 204 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥1T  Pearson Gorrelation 3447 6427 4517 769 726 566 6427 607 1
Sig. (2-tailad) 019 000 002 000 000 000 000 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




b. Hasil Uji Validitas Komunikasi
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Correlations
%21 %2.2 %2.3 %2.4 %2.5 %2.6 %27 %2.8 2T
21  Pearson Correlation 1 498" -,043 358 302 125 293 292 703"
Sig. (2-tailed) ,000 776 015 042 408 045 049 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
X2.2  Pearson Correlation 408" 1 397" -048 186 248 4317 318 67T
Sig. (2-tailed) 000 006 748 216 097 003 033 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
%23  Pearson Correlation -,043 307 1 - 256 -,070 352" A70 118 344"
Sig. (2-tailed) 776 006 086 645 016 250 435 019
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
X2.4  Pearson Correlation kI -048 -, 256 1 340 -153 064 071 387
Sig. (2-tailed) 015 740 086 021 31 671 640 008
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥2.5  Pearson Correlation 302 186 -,070 340 1 -159 294" 243 485"
Sig. (2-tailed) 042 26 G5 021 262 047 104 001
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
K28 Pearson Correlation 125 248 352 -, 153 -, 159 1 029 222 372
Sig. (2-tailed) 408 0a7 016 31 202 850 138 011
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥2.7  Pearson Correlation 293 4317 170 064 2947 029 1 246 570
Sig. (2-tailed) 048 003 250 671 047 850 09g 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥2.8  Pearson Correlation 297 315 118 071 243 222 246 1 642"
Sig. (2-tailed) 049 033 435 640 104 138 0gg 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
2T  Pearson Correlation 703" 677 344 387" 485" 372 570 42" 1
Sig. (2-tailed) 000 0oo 01g 008 001 011 0oo 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46

** Correlation is significant at the 0.01

level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).




2.

c. Hasil Uji Validitas Kinerja Karyawan
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Correlations
Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 YT
1 Pearson Correlation 1 232 | 1,000 333 a1 4607 411 460" 760
Sig. (2-tailad) 122 000 024 005 001 005 001 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
¥2 Pearson Caorrelation 232 1 232 027 180 401" 180 FEIN F46
Sig. (2-tailed) 122 122 858 233 001 233 001 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
Y3 Pearson Correlation | 41,0007 232 1 333 a1 4607 A 4807 760"
Sig. (2-tailed) 000 122 024 005 001 008 001 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
4 Pearson Correlation 333 02 333 1 237 357 237 357 499"
Sig. (2-tailed) 024 858 024 113 015 113 015 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
Y5 Fearson Correlation A1 180 411" 237 1 308" [ 10007 308" T16
Sig. (2-tailed) 005 233 005 113 006 000 006 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
Y6 Pearson Correlation 4607 Aa1” 4607 357 398" 1 398" | 1,000 806~
Sig. (2-tailad) oo 001 001 015 006 006 000 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
Y7 Pearson Gorrelation 4117 180 411" 237 | 10007 308" 1 398" T16
Sig. (2-tailed) 005 233 005 113 000 006 006 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
Y8 Pearson Correlation 4607 4017 460" 387 388" | 10007 3o8 1 806
Sig. (2-tailed) 0o 001 001 015 006 000 006 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46
YT Pearson Correlation TED 4R 760 409" 6 806" TiE 806~ 1
Sig. (2-tailad) 000 000 000 000 000 000 000 000
N 46 46 46 46 46 46 46 46 46

** Correlation is significant at the 0.01

level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).

Reliabilitas

a. Hasil Uji Reliabilitas Motivasi

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M of ltems
627 a

b. Hasil Uji Reliabilitas Komunikasi

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M of ltems
710 a

c. Hasil Uji Reliabilitas Kinerja Karyawan

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M of ltems
840 a




3. Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual

N 46
MNormal Parameters®? Mean 0000000
Std. Deviation 283018176

Most Extreme Differences  Absolute 076
Positive 073

Megative -, 076

Kolmogorov-Smirnov Z 516
Asymp. Sig. (2-tailed) 853

a. Test distribution is Mormal

b. Calculated from data.

4.  Hasil Uji Multikolinearitas dan uji Heteroskedastitas
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Coefficients™
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Madel B Std. Error Beta 1 Sig Tolerance VIF
1 (Constant) 541 5193 104 917
Motivasi 1209 126 214 1,653 196 722 1,384
Komunikasi 762 AT7 556 4,297 068 722 1,384
a. Dependent Variahle: Kinerja Karyawan
Lampiran 6. Hasil uji regresi linear berganda dan uji t
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Maodel B Stal. Error Beta ! Sig.
1 (Constant) 541 5193 04 a17
Motivasi 209 26 214 1,653 048
Kamunikasi TB2 ATT Ba6 4,297 ,0oo

a. Dependent Variahle: Kinerja Karyawan




Lampiran 7. Hasil uji F
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ANOVA®
Sum of
Madel Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 332,771 2 166,385 | 19,849 .ooo®
Residual 360,447 43 8,382
Total 693,217 45

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan

b. Predictors: (Constant), Komunikasi, Motivasi

Lampiran 8. Hasil uji Koefisien determinasi

Model Summar}f'

Adjusted R Std. Error of
Maodel F F Square Sguare the Estimate
1 6937 548 524 2,827

a. Predictors: (Constant), Komunikasi, Motivasi

h. Dependent Wariahle: Kinerja Karyawan



Lampiran 9. Nilai Tabel

1. R Tabel
TABEL KORELASI r PEARSON
N | Taraf Signifikansi " Taraf Signifikansi N Taraf Signifikansi
5% 1% 5% 1% 5% 1%

3| 0997 | 0999 |27 | 0381 | 0.487 55 0.266 | 0.345
4 | 0950 | 099 |28 0374 | 0478 60 0.254 | 0.330
5| 0878 | 0959 |29 | 0367 | 0.470 65 0244 | 0317
6 | 0811 | 0917 |30 | 0361 | 0.463 70 0.235 | 0.306
7| 0754 | 0874 | 31| 0355 | 0.456 75 0.227 | 0.296
8 | 0707 | 0834 |32 0349 | 0.449 80 0.220 | 0.286
9 | 0666 | 0798 |33| 0344 | 0.442 85 0213 | 0278
10| 0632 | 0765 |34 | 0339 | 0436 90 0207 | 0.270
11| 0602 | 0735 [35] 0334 | 0430 95 0202 | 0.263
12| 0576 | 0708 |36 | 0329 | 0424 100 0.195 | 0.256
13| 0553 | 0684 [37] 0325 | 0418 125 0176 | 0.230
14| 0532 | 0661 |38] 0320 | 0413 150 0.159 | 0.210
15| 0514 | 0641 |39 | 0316 | 0.408 175 0.149 | 0.194
16| 0497 | 0623 |40 | 0312 | 0.403 200 0138 | 0.191
17| 0482 | 0606 |41 | 0308 | 0.398 300 0113 | 0.181
18| 0468 | 0590 |42 | 0304 | 0.393 400 0.098 | 0.148
19 | 0.456 0575 |43 | 0301 0.389 500 0.088 0.128
20( 0444 | 0561 |44 | 0297 | 0.384 600 0.080 | 0.115
21| 0433 | 0549 |45 0294 | 0.380 700 0.074 | 0.105
22| 0423 | 0537 |46 0291 | 0.376 800 0.070 | 0.091
23| 0413 | 0526 |47 | 0288 | 0372 900 0.065 | 0.086
24| 0404 | 0515 |48 | 0284 | 0368 | 1000 | 0.062 | 0.081
25| 039 | 0505 |49 | 0281 | 0.364

26| 0388 | 0496 |50 | 0279 | 0.361

116



Lampiran 10. F Tabel
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Titik Persentase Distribusi F untuk Probabilita = 0,05

.

Lt&ﬁ£8888:8ﬂ83388828

df untuk pembilang (N1)
1 2 3 4 5 6 7 (] 9| 10| w| 2] 13| 4] 18]
161 | 199 | 216 | 225| 230 | 234 | 237 | 239 241 | 242| 243 | 244 | 245| 245 | 246
18.51 | 19.00 | 19.16 | 19.25 | 19,30 | 19.33 | 19.35 | 19.37 | 19.38 | 19.40 | 10.40 | 19.41 | 19.42 | 19.42 | 19.43
1013 | 955 | 928 | 912 | 901 | 894 | 889 | 885| 881 | 879| 876 | 874 | 873 | 871 | 870
771 694 | 659 | 639 | 626 | 616 | 609 | 604 | 600 | 596 | 594 | 591 | 589 | 587 | 586
661 | 579 | 541 | 519 | 605 495| 488 | 482 | 477 474 470 | 468 | 466 | 464 | 462
599 | 514 | 476 | 453 | 439 428 | 421 | 415) 410 | 406 | 403 | 400 | 398 | 396 | 394
550 | 474 | 435 | 492 | 397 | 387| 379 | 373 | 368 | 364 | 360 357 | 355 | 35| 35
532 | 446 | 407 | 384 | 369 | 358 | 350 | 344 | 339 335| 331 328 326 | 324 | 32
512 | 426 | 386 | 363 | 348 | 337| 329| 323 | 348 | 344 310 307 | 305| 303 301
10| 496 | 410 | 371 | 348 | 333 | 322| 314 | 307 | 302| 298| 294 | 291 | 289 | 286 | 285
11| 484 | 396 | 359 | 336 | 320 | 309| 301 | 295| 290 | 2085| 282 279| 276 | 274 | 272
12| 475 | 389 | 349 | 326 | 311| 300| 291 | 285| 280 | 275| 272 269 | 266 | 264 | 262
13| 467 | 381 | 341 | 318 | 303 | 292| 283 | 277| 271 | 267 | 263 | 260 | 258 | 255 | 285
14| 460 | 374 | 334 311 | 206 | 285| 276 | 270 | 266 | 260 | 257 | 253 | 251 | 248 | 246
15| 454 | 368 | 320 306 | 290 | 279| 271 | 264 | 259 | 254 | 251 | 248 | 245 | 242 240
16 | 449 | 363 | 324 301 | 285| 274 | 266 | 259 | 254 | 249 | 246 | 242 | 240 | 237| 235
17| 445 | 359 | 320 | 296 | 281 | 270 | 261 | 255 | 249 | 245| 241 | 238 | 235 | 233 | 2.3
18| 441 | 355 316 | 293 | 277| 266 | 258 | 251 | 246 | 241 | 237 | 234 | 231 | 220| 227
19| 438 | 352 | 313 | 290 | 274 | 263 | 254 | 248 | 242 238 | 234 | 231 | 228 | 226 | 223
20| 435 349 | 310 | 287 | 271 | 260 | 251 | 245| 239 | 235 | 231 228 225 | 222 | 220
21| 432| 347 | 307 | 284 | 268 | 257 | 249 | 242 | 237| 232 228 | 225| 222 | 220 | 218
22| 430 344 | 305| 282 | 266 | 255| 246 | 240 | 234 | 230 | 226 223 | 220 | 247 | 215
23| 428 | 342 | 303 | 280 | 264 | 253 | 244 | 237 | 232| 227 | 224 | 220| 218 | 245 | 213
24| 426| 340 | 301 | 278 262 | 251 | 242 | 236 | 230 | 225 | 222| 218| 215 | 213 | 211
25| 424 | 339 | 290 | 276 | 260 | 249 | 240 | 234 | 228| 224 | 220| 216 | 214 | 211 | 209
423 | 337 | 298| 274 | 259 | 247 239 | 232| 227 222| 218| 215 212 | 200 207
421 | 325 | 296 | 273 | 257| 246| 237 | 231| 225 220| 247 213| 210 | 208 | 208
420 | 324 | 295 | 271 | 256 | 245| 2936 | 220| 224 219 | 215 | 212 | 200 | 206 | 204
418 | 333 | 293 | 270 | 255| 243 | 235 228 | 222| 218 | 214 | 210 208 | 205 | 203
447 | 332 | 292 | 269 | 253 | 242| 233 | 227 221| 216 | 213 | 209| 206 | 204 | 201
416 | 330 | 291 | 268 | 252 | 241| 232 | 225| 220 2145| 211| 208 | 205 | 203 | 200
415 | 320 | 290 | 267 | 251 | 240 | 231 | 224 | 219 214 | 210 | 207 | 204 | 201 | 199
414 | 328 | 289 | 266 | 250 | 239 | 230 | 223 | 218 | 213 | 209 | 206 | 203 | 200 | 198
413 | 328 | 288 | 265 | 249 | 238 | 220 | 223 | 217 242 | 208| 205 | 202 | 199 | 197
412 | 327 | 287 | 264 | 249| 237 220 222| 216 211 | 207 | 204 | 201 | 199 | 196
411 326 | 287 | 263 | 248 | 236 | 228 | 221 | 215 | 211 | 207 | 203 | 200 | 198 | 195
411 325 | 286 | 263 | 247 | 236| 227 | 220| 214 210 | 206 | 202 | 200 | 197| 195
410 | 324 | 285 | 262 | 246 235| 226 | 219 | 214 | 209 205| 202 | 199 | 196 | 194
400 | 324 | 285| 261 | 246 | 234 | 226 | 219 | 213 | 208 | 204 | 201 | 198 | 195 | 1.93
408 | 323 | 284 | 261 | 245 234 | 225| 218 | 212 208 | 204 | 200 | 197 | 195 1.92
408 | 323 | 283 | 260 | 244 | 233 | 224 | 247| 292 207 | 203 | 200 197 | 194 | 192
407 | 322 283 | 250 | 244 | 232| 224 | 247 | 211 | 206 203 | 199 | 196 | 194 | 191
407 | 321 | 282 250 | 243| 232| 223 | 216 | 211 | 206 | 202 | 199 | 196 | 193 | 191
406 | 321 | 282| 258 | 243 | 231 223 | 216| 210 205| 201 | 198 | 195 192| 190
| 406 | 320 | 281 | 258 | 242 | 231| 222| 215) 210 | 205 201 | 197 | 194 | 192 | 189




Lanjutan F-Tabel

Titik Persentase Distribusi F untuk Probabilita = 0,05

:

df untuk pembilang (N1)

A

-~

1

12

13

14

15

L8858828828333333'33:‘338883358288838&!33288338

4.05
4.05
404
404
4.03
4.03
4.03
4.02
4.02
4.02
4.01
4.01
401
4.00
4.00
4.00
4.00
399
399
399
399
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398
398
398
398
397
397
397
397
397
397
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396
396
3.9
396
396
395
395
395
395
395
395

320
320
319
319
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318
318
317
317
316
316
316
316
315
315
315
315
314
314
314
314
313
313
313
313
313
312
312
312
312
312
312
n
n
n
n
n
n
n
310
310
310
310
3.10

28
280
280
219
21
27
278
278
278
2n
2n
2n
276
276
276
276
275
275
275
275
214
274
274
274
274
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2mn
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2n
21

251
257
2571
256
256
255
258
255
254
254
254
253
253
283
283
282
282
252
252
251
251
251
251
250
250
250
250
250
250
249
249
249
249
249
249
248
248
248
248
248
248
248
248
241
241

242
241
241
240
240
240
239
239
239
238
238
238
23
23
23
237
236
236
236
236
235
235
235
235
235
23
234
234
234
234
233
233
233
233
233
233
233
232
232
232
232
232
232
232

230
230
229
229
229
228
228
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BEBERR

225
225
224

BEERBBRERERR

222
22
222
222

22

22
22
22
22

22
220
220

232

220

221
220

220
219
219
218
218
218
218
217
217
217
216
216
216
216
215
215
215
215
215
214
214
214
214
214
213
213
213
213
213
213
212
212
212
212
212
212
212
212
211
211

215
214
214
213
213
213
212
212
212
FAL
FAL
FAL
210
210
210
209
209
209
209
208
208
208
208
2,08
207
207
207
207
207
206
206
206
206
2.06
206
205
205
205
205
205
205
205
205
204
204

209
209
208
208
207
207
207
206
206
206

208
204
204
204
203
208
203
203
203
202
202

201
201
201
201
201
20
200
200
200
200
200

199
199
199
199
199
199
199
199

204
204
203
203
203
202
202
20
2n
201
2.00
2.00
2,00
2.00
1.99
1.99
1.99
1.98
1.98
1.98
1.98
1.98
1.97
197
197
197
1.96
1.96
1.96
1.96
1.9
1.96
185
1.985
195
1.95
1.95
1.95
195
1.94
1.94
1.94
194
1.94
1.94

200
200
199
1.9
1.99
1.98
1.98
197
197
197
1.96
1.96
1.96
1.96
195
1.95
1.95
1.94
194
1.94
1.94
198
1.93
193
193
193
1.92
1.92
192
1.92
1.92
1.92
1.9
19
9
1.9
191
19
1.90
1.90
1.90
1.90
1.90
1.90

197
1.96
1.96
1.96
185
195
194
194
194
193
193
193
1.92
192
192
191
191
191
191
1.90
1.90
1.90
1.90
180
189
189
189
189
189
188
188
188
188
188
188
187
187
187
187
187
187
187
186
1.86

186

1.94
1.93
193
193
192
192
191
1.91
1.91
1.90
1.80
1.80
189
1.89
1.89
1.88
188
1.88
1.88
187
1.87
187
1.87
1.86
1.86
1.86
1.86
1.86
185
185
185
185
1.85
1.85
184
184
1.84
184
184
184
1.84
183
183
1.83
1.83

191
191
1.90
1.80
1.89
1.89
1.89
188
1.88
1.88
187
187
187
1.86
1.86
1.86
185
185
1.85
1.85
184
184
184
184
184
183
183
183
183
183
182
1.82
1.82
1.82
1.82
1.82
181
181
181
181
1.81
181
1.81
1.80

180

1.89
1.88
1.88
1.88
1.87
1.87
1.86
1.86
1.86
1.85
1.85
1.85
184
1.84
1.84
1.83
1.83
1.83
1.83
1.82
1.82
1.82
1.82
1.81
1.81
1.81
1.81
1.81
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.79
1.19
179
1.79
1.79
1.19
1.79
1.78
1.78
1.78
1.18
1.78
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Lampiran 11. t-tabel

?

0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001

0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002
41| 068052 | 1.30254 | 168288 | 201954 | 242080 | 270118 | 3.30127
42| 068038 | 130204 | 168195 | 201808 | 241847 | 269807 | 3.20595
43| 068024 | 130155 | 168107 | 201669 | 241625 | 269510 | 3.29089
44| 068011 | 130109 | 168023 | 201537 | 241413 | 269228 | 3.28607
45| 067998 | 1.30065 | 167943 | 201410 | 241212 | 268959 | 3.28148
46| 067986 | 130023 | 167866 | 201290 | 241019 | 268701 32110
47| 067975 | 129982 | 167793 | 201174 | 240835 | 268456 | 3.27291
48 | 067964 | 129944 | 167722 | 201063 | 240658 | 268220 | 3.26891
49 | 067953 | 120907 | 167655 | 200958 | 240489 | 267995 | 3.26508
50 | 067943 | 120871 | 167591 | 200856 | 240327 | 267779 | 3.26141
§1| 067933 | 120837 | 167528 | 200758 | 240172 | 267572 | 3.25789
52| 067924 | 1.29805 | 167469 | 200665 | 240022 | 267373 | 3.25451
53 | 067915 | 129773 | 167412 | 200575 | 239879 | 267182 | 3.25127
54 | 067906 | 1.29743 | 167356 | 200488 | 239741 | 266998 | 3.24815
§5| 067898 | 129713 | 167303 | 200404 | 239608 | 266822 | 3.24515
56 | 067890 | 129685 | 167252 | 200324 | 239480 | 266651 324226
§7 | 067882 | 129658 | 167203 | 200247 | 239357 | 266487 | 323948
58 | 067874 | 129632 | 167155 | 200172 | 239238 | 266329 | 3.23680
59 | 067867 | 120607 | 167109 | 200100 | 239123 | 266176 | 3.23421
60 | 067860 | 120582 | 167065 | 200030 | 239012 | 266028 | 3.231M
61| 067853 | 1.29558 | 167022 | 199962 | 238905 | 265886 | 3.22930
62 | 067847 | 129536 | 166960 | 199897 | 238801 | 265748 | 3.22696
63| 067840 | 120513 | 166940 | 199834 | 238701 | 265615 | 3.224M
64 | 067834 | 129492 | 166901 | 199773 | 238604 | 265485 | 3.22263
65| 067828 | 120471 | 166864 | 199714 | 238510 | 265360 | 3.22041
66 | 067823 | 129451 | 166827 | 199656 | 238419 | 265239 | 3.21837
67 | 067817 | 120432 | 166792 | 199601 | 238330 | 265122 | 3.21639
68 | 067811 | 120413 | 166757 | 199547 | 238245 | 265008 | 321446
69 | 067806 | 129394 | 166724 | 199495 | 238161 | 264898 | 3.21260
70| 067801 | 129376 | 1.66691 | 199444 | 238081 | 264790 | 321079
™| 067796 | 120359 | 166660 | 199394 | 238002 | 264686 | 3.20903
72| 067791 | 129342 | 166629 | 199346 | 237926 | 264585 | 3.20733
73| 067787 | 129326 | 166600 | 1.99300 | 237852 | 264487 | 3.20567
74| 067782 | 129310 | 166571 | 1.99254 | 237780 | 2.643%1 3.20406
75| 067778 | 129294 | 166543 | 199210 | 237710 | 264298 | 3.20249
76| 067773 | 129279 | 166515 | 199167 | 237642 | 264208 | 3.20096
TT| 067769 | 129264 | 166488 | 199125 | 237576 | 264120 | 3.19%48
78| 067765 | 120250 | 166462 | 1.99085 | 237511 | 264034 | 3.19804
7| 067761 | 129236 | 166437 | 199045 | 237448 | 263950 | 3.19663
80 | 067757 | 120222 | 166412 | 199006 | 237387 | 263869 | 3.19526
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Lampiran 12. Surat Jalan Penelitian

Yayasan Bina Patria Nusantara
UNIVERSITAS TRIBHUWANA TUNGGADEWI MALANG

FAKULTAS EKONOMI
JI. Telaga Warna Tlogomas Malang, 65144,-Indonesia Telp. 0341-565500; Fax 0341-565522
Program Studi : AKUNTANSI, MANAJEMEN

SURAT JALAN PENELITIAN UNTUK TUGAS AKHIR/ SKRIPSI

Nomor :(IN TB- FE /DL-420 /02/2025

1. | Pejabat yang berwenang memberi tugas :| Dr. Willy Tri Hardiyanto, S.50s, MM, MAP
Jabatan Dekan Fakultas :
FAKULTAS EKONOMI

2. | Mahasiswa yang ditugaskan NUR MARIA YUNITA WINA
NIM : 2021120063
MANAJEMEN
3. | Judul Penelitian / Skripsi PENGARUH MOTIVASI DAN KOMUNIKASI

TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI PT TAMAN
REKREAS| SENGKALING UMM

PT TAMAN REKREASI SENGKALING UMM

4. | Tujuan
JI.Raya Sengkaling
No.188 Jetis,Mulyoagung,Kabupaten Malang jawa
Timur.
5. | Lamanya Tugas :
Tanggal Berangkat . 06/Feb/2025
15/Feb/2025

Tanggal Kembali

Mengeta ui,

elah Datang,
4 ‘\\, 'Pimpigian Instansi,

Telah diberikan dengan keterangan bahwa perjalanan tersebut diatas benar dilakukan atas
tugasnya dan semata-mata untuk kepentingan studi dalam waktu yang telah di tentukan.
g 2

Telah Kembah,
Dekan, -
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Lampiran 13. Dokumentasi Foto

RATIS UAN
A CRATIS 850
ORI PETUCAS & AP PEmB
DARE | M
TEH. KOPI, SEWA PLLAMPUNG /. wﬂ R

APADILA
ELIAN / PERSEW)
| BERIKUT

Pengambilan data primer (kusioner) bersama petugas Front Desk Clerk
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Pengambilan data primer (kusioner) bersama petugas Pramuwisata/Tour Guide
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