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Lampiran 1
Kuesioner Penelitian

Nama

Jenis Kelamin

Mahasiswa aktif

Angkatan

telah mengambil mata kuliah perpajakan :
telah menempuh konsentrasi pajak :

Il. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER

Pada setiap item kuesioner, berilah penilaian seberapa jauh Bapak/lbu/Sdr/1 setuju dengan
pernyataan yang tersedia. Isilah jawaban atas pernyataan pada kuesioner ini dan jangan
ada yang terlewatkan. Berilah tanda check list (V) pada salah satu jawaban dengan
pemahaman Bapak/Ibu/Sdr/l dengan keterangan sebagai berikut:

STS = Sangat Tidak Setuju (1)
TS = Tidak Setuju (2)

N = Netral (3)

S = Setuju (4)

SS = Sangat Setuju (5)



(X1)Motivasi.

Motivasi adalah dorongan untuk melakukan suatu tindakan mencapai suatu tujuan

tertentu. Motivasi menjadi suatu keadaan yang kompleks dan memotivasi

seseorang baik secara sadar dan tidak sadar untuk bergerak menuju tujuan

tertentu(Naradiasari & Wahyudi, 2022)

No | Pernyataan SS TS | STS

1 Saya ingin mendapatkan pekerjaan yang sesuali
dengan latar belakang pendidikan.

2 Saya ingin  meningkatkan  keahlian  dalam
mengaplikasikan pengetahuan perpajakan untuk
memecahkan masalah-masalah rill dalam kehidupan
sehari-hari.

3 Saya ingin meningkatkan kemampuan berprestasi di
dalam pekerjaan.

4 Saya ingin mendapatkan pekerjaan yang memberikan
gaji tambahan yang tinggi.

5 Saya ingin mendapatkan pengetahuan berkaitan

dengan peran dan tanggung jawab yang akan dimiliki
ketika berada di tengah-tengah masyarakat.

Sumber: Trisnawati, 2012




(X2) Minat

Minat merupakan kecenderungan yang agak menetap pada subjek untuk merasa

tertarik pada bidang tertentu dan merasa senang berkecimpung dalam bidang

tersebut. (Naradiasari & Wahyudi, 2022)

No

Pernyataan

SS

TS

STS

1

Karir dibidang perpajakan memberikan peluang yang
besar bagi mahaiswa akuntansi.

2 | Saya tertarik untuk berkarir di bidang perpajakan
karena banyak pengalaman dan pengetahuan tentang
pajak.

3 Saya minat berkarir dalam bidang perpajakan karena
mendapatkan gaji yang besar.

4 Saya minat berkarir di bidang pajak karena akan dapat
fasilitas yang memadai.

5 Saya akan berkarir dibidang perpajakan setelah studi

selesai.

Sumber: Trisnawati, 2012




(X3)Pengetahuan Pajak.

Pengetahuan Perpajakan merupakan kemauan untuk belajar melalui pendidikan

formal maupun non formal mengenai tata cara dan ketentuan perpajakan maka,

seseorang tersebut akan meningkatkan pengetahuannya mengenai perpajakan(Aini

& Goenawan, 2022)

No | Pernyataan SS TS | STS
1 Berkarir dibidang perpajakan dapat menambah
pengetahuan yang luas mengenai perpajakan.
2 Saya memahami tentang peraturan pajak dari materi
tentang pajak.
3 Berkarir dibidang perpajakan dapat menanbah
pengetahuan terkait isu-isu dan peraturan perpajakan
terbaru.
4 Berkarir di bidang perpajakan dapat mengembangkan

kemampuan di bidang perpajakan.

Sumber: (Mahasiswa et al., 2021)




(Y)Pengambilan Keputusan Berkarier dibidang Perpajakan.

Keputusan berkarir merupakan pengetahuan perpajakan

merujuk pada

pemahaman mengenai prinsip-prinsip dasar dalam bidang perpajakan. Jika siswa

mempertimbangkan profesi di bidang pajak, mereka akan bertindak sesuai dengan

harapan yang diberikan kepada mereka. siswa akan lebih cenderung memilih

profesi di bidang pajak jika mereka memiliki kesan positif terhadap bidang

tersebut (Naradiasari & Wahyudi, 2022)

No | Pernyataan SS TS | STS

1 Saya ingin berkarir dibidang perpajakan karena dapat
memberikan promosi jabatan, kenaikan jabatan yang
menjanjikan.

2 Saya berencana berprofesi dibidang perpajakan ketika
lulus sarjana stara satu (S1).

3 Mendapatkan gelar konsultan pajak merupakan salah
satu tujuan Karir saya.

4 Saya berupaya meningkatkan kualitas pekerjaan agar
memperoleh penilian kinerja yang baik dari atasan.

5 Saya termotivasi untuk mengembangkan kompetensi

perpajakan guna meningkatkan jenjang karir saya di
bidang perpajakan.

Sumber:(Mahasiswa et al., 2021)
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Lampiran 2

Kuesioner Penelitian Pada Google Form

Kepada Responden yanag terhormat,
Sebelumnyo seya wcapkan terimaolkkasin
kepoda manasiswa akuntans:
Universitas Trichuwana Tunagadewi
(UNITRD Malang anaglkatan 2022 dan
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Saua berupagya meningkotikon b
kuoktas pekerjoan agor
memperoleh penilion kinerja wang
baok dari atoson

Keputusan berkarir merupakan
pengetabuon

perpaakan merujuk poda permaharman
mengenal prinsip-prinsip dasar dalam
bdang

perpajakan. Mka siswa
mempertimkangkan prefesi d bidang
palak, mereka akan

[[] sangct Ticak Setuju
[ 7ok Sexuju

D Metral bertndak sesua dengan harapan yang
diverikon kepada mereka. siswa akan
Setuju lebin

cenderung memilin profesi di bidang
palak jika mereka memiliki kesan positif
terbadop bidong tersebut (Naradiasor &
Wahyudi, 2022)
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Berkarir dibidang perpajakan
dopat menambah pengetahuon
wang luas mengenal perpajakan,

] sangat Tidak Setuju
[ Tidok Setuyu

] Netral

[ setupu

&4 songat setuju

Saya memahami tentang
peraturan pajak dari matern
tentang pajok.

] sangat Tidak Setuju

[ Tidok Setuju

] Netral
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Minat merupakan kecenderungan yang
agak menetap pada sukjek untuk
merasa tertarik pada bidong tertentu
don merasa

senang berkecimpung dalam bidang
tersebut (Naradiasari & Wahyudi, 2022)

Karir dibidang perpajakan
memberikon peluong yang besar
bagi mahasiswa akuntansi.

Sangot Tidok Setuju
Tidak Setuju
Netral

Setu ju

4 Songat Setuju

Saya tertarik untuk berkarir di
bidang perpajaokan karena banyak
pengalaman don pengetahuon
tentang pajak.

[ setuu
Sangat Setuju

Soya ingin mendopatkan
pengetohuan berkaitan dengan
peron dan tonggung jowabk yong
akan dimiliki ketika berada di
tengoh-tengoh masyarakat

(O songat Tidak Setuju
(O Tidok Setuju

O nNetrol

O setuju

® songat Setuju

Berikutnya

Saya tertarik untuk berkarir di
bidang perpajakon karena banyak
pengalamaon dan pengetahuan
tentang pajak.

Songat Tidak Setuju
Tidak Setuju
Netral

Setuju

Sangat Setuju

Saya minat berkarir dalam bidang
perpaojakan karena mendapatkan
gaji yang besaor.

Songat Tidak Setuju
Tidak Setuju
Netral

Setuju

Saya minat bkerkarir di bidang
pajak karena akaon dapot fasilitos

LiAarmAa rmermmadai

*




Saya ingin meningkatkon X
kemampuan berprestasi di dalam
pekerjoan.

Pada

setiap item kuesioner, berilah peniloian
seberapa jouh Sdr/| setuju

dengan pernyataan yong tersedia. Isilah
Jawaban atas pernyataon pada

Saya ingin mendapatkan
pekerjoan yong sesuai dengan
lotar kelakang pendidikon

[[J sangot Tidok Setuju

(] Tidok Setuju O sangot Tidak Setuju kuesioner ini don jangan ado yang
Netral (0 Tidok Setuju terlewatkan. Beriloh tanda check list (v)
pada salah satujawaban dengan
[ setuju D Netrol pemahaman Sdr/|
dengan keterangan sebagal berikut:
[J songot Setuju Setuju

[] songat setuju
STS = Sangat Tidok Setuju (1)

Saya ingin mendapatkan %
pekerjoan yang memberikon gaoji
tambkahan yang tinggi.

Sayo ingin meningkatkan keahlion *
dalom mengaplikasikan
pengetahuan perpajakan untuk
memecahkon masalah-masalah rill

TS = Tidak Setuju (2)

[J sangot Tidok Setuju

D Tidok Setuju dalam kehidupan sehari-hari. N = Netrol (3)
E] Netral D Sangat Tidak Setu ju
O setuju [ el seti S = Setuju (4)
Sangot Setuju [ Netrol
Setuju
SS
D Sangot Setuju = Songat Setuju (5)

Saya ingin mendapatkan
pengetahuan berkaitan dengan

peran don tanggung jawak yang
akan dimiliki ketika berada di

Saya ingin meningkatkan %
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Lampiran 4

Uji Validitas (r hitung > r tabel, diketahui r tabel = 0.1937, semua item valid)

3. Motivasi (X1)
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.698™

<.001

101

.801™

<.001



TOTAL.X
1

N

Pearson
Correlati
on

Sig. (2-
tailed)

N

Correlations

X1.1

101
.690"

b

<.00
1

101

X1.2

101
729"

b

<.00
1

101

***_Correlation at 0.001(2-tailed)

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

4. Minat (X2)

X2.1

X2.2

X2.3

Pearson
Correlati
on

Sig. (2-
tailed)
N

Pearson
Correlati
on

Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlati
on

Sig. (2-
tailed)

N

X1.3

101
764"

b

<.00
1

101

Correlations

X2.1

1

101
524"

*k

<.00

101
532"

*k

<.00

101

X2.2

524"

B

<.00

101

101
476"

*k

<.00

101

X2.3

532"

b

<.00

101
476"

*k

<.00

101

101

X1.4

101
.698"

Xk

<.00
1

101

X2.4

449"

%k

<.00

101
433"

k%

<.00

101
.645"

k%

<.00

101

X1.5

101
801"

Xk

<.00

101

X2.5

484"

%k

<.00

101
459"

k%

<.00

101
575"

k%

<.00

101

TOTAL.X
1

101
1

101

TOTAL.X
2

530

<.001

101

.530™

<.001

101

.540™

<.001

101



Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 X24 X25 TOTéAL'X

X2.4 Pearson 449 433" 645" 1 533" .560™

Correlati * * * *

on

Sig. (2- <.00 <00 <.00 <.00 <.001

tailed) 1 1 1 1

N 101 101 101 101 101 101
X2.5 Pearson 484 459 575 533" 1 4227

Correlati * * * *

on

Sig. (2- <00 <00 <00 <.00 <.001

tailed) 1 1 1 1

N 101 101 101 101 101 101
TOTAL.X Pearson 530" .530°  .540* 560" 422 1

on

Sig. (2- <00 <00 <00 <00 <.00

tailed) 1 1 1 1 1

N 101 101 101 101 101 101

***_Correlation at 0.001(2-tailed)

5. Pengetahuan perpajakan (X3)

Correlations
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 TOTAL.X3

X3.1 Pearson 1 .389™* 459" 365" 488"
Correlation
Sig. (2-tailed) <.001 <001 <001 <.001
N 101 101 101 101 101
X3.2 Pearson .389™ 1 5177 397" 452™
Correlation
Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001
N 101 101 101 101 101

X3.3 Pearson 459 5177 1 476" 439™



Correlations
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 TOTAL.X3

Correlation

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001

N 101 101 101 101 101
X3.4 Pearson 365" 3977 476™ 1 353"

Correlation

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001

N 101 101 101 101 101
TOTAL.X3 Pearson 488" 452" 439" 353" 1

Correlation

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001

N 101 101 101 101 101

***_Correlation at 0.001(2-tailed)

4. Keputusan berkarir dibidang perpajakan (Y)

Correlations

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 TOI{AL'

Y.l Pearson 1 577  .604™ 543 575" 799"

Correlatio * * * *

n

Sig. (2- <.00 <.00 <.00 <.00 <.001

tailed) 1 1 1 1

N 101 101 101 101 101 101
Y.2 Pearson 577 1 .730™ .583™ 457 833"

Correlatio * * * *

n

Sig. (2- <.00 <.00 <.00 <.00 <.001

tailed) 1 1 1 1

N 101 101 101 101 101 101

Y.3 Pearson .604™ 730" 1 778" .655™ 907"



Y.4

Y.5

TOTAL.

Correlatio
n

Sig. (2-
tailed)
N

Pearson
Correlatio
n

Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlatio
n

Sig. (2-
tailed)

N

Pearson
Correlatio
n

Sig. (2-
tailed)

N

Correlations

Y.l

<.00
101
543"
<.00
101
575"
<.00
101

.799™

<.00
1

101

***_Correlation at 0.001(2-tailed)

VARIABEL X1

Uji Reliabilitas (nilai cronbachs alpha> 0.6)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

776

5

Y.2 Y.3
<.00
1
101 101
.583™ 778"
<.00 <.00
1 1
101 101
457  .655™
<.00 <.00
1 1
101 101
.833™ 907"
<.00 <.00
1 1
101 101
Lampiran 5

Y.4

<.00

101

101
.666™
<.00
101
.838™
<.00

101

Y.5

<.00
101
666"
<.00

101

101
779"

<.00

101

TOTAL.

<.001

101

.838™

<.001

101

779"

<.001

101

101



VARIABEL X2

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

.839 5

VARIABEL X3

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

749 4

VARIABEL Y

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

.882 5
Lampiran 6
Uju Statistik Deskriptif
Descriptive Statistics
N  Minimum Maximum
Motivasi 101 15.00 25.00
Minat 101 20.00 50.00
Pengetahuan 101 20.00 40.00
perpajakan

Keputusan Berkarir Di 101 12.00 25.00
Bidang Perpajakan

Valid N (listwise) 101

Mean

21.5941
40.0396
33.5743

19.9208

Std.
Deviation

2.53842
4.81024
3.03429

3.41375



Lampiran 7
Uji Asumsi Klasik

1. UJINORMALITAS (Asymp. Sig harus > 0.05, data terdistribusi normal)

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized

Residual
N 101
Normal ) Mean .0000000
a,
SELEIEES Std. Deviation 2.98023197
Most Extreme Absolute .069
Differences Positive 069
Negative -.049
Test Statistic .069
Asymp. Sig. (2-tailed)® .200¢
Monte Carlo Sig. (2- Sig. .264
tailed)® :
99% Confidence Lower .253
Interval Bound
Upper 276
Bound

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with
starting seed 299883525.

2. UJI MULTIKOLINERITAS (nilai tolerance >0.10, nilai VIF <10)



Regression Studentized Residual

Coefficients®

Collinearity Statistics

Model Tolerance WIF

1 Minat A03 1.987
pegetahuan perpajakan A00 1.8999
H11 845 1.183

a. DependentVariable: keputusan berkarir dibidang

perpajakan

3. UJI HETEROKEDASTISITAS

Scatterplot

Dependent Variable: keputusan berkarir dibidang perpajakan

@
°
° e, © ¢ ’°.~.o.
® e oL © ° %
° o 2o d °
-. ;~. ~.~ I
® R 6 %0 @ 2o %a4
o ° e %0, o .0 *
° o °
o 5 2
°
4 2 0 2

Analisis Linear Berganda (dilihat pada tabel B dan Std. Error)

Model
1 (Constant)
Minat

Regression Standardized Predicted Value

Lampiran 8

Coefficients?

Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients t

B Std. Error Beta
7.000 3.553 1.970
274 .089 .385 3.085

Sig.

.052
.003



Coefficients?

Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients t
Model B Std. Error Beta
pegetahuan .205 141 .182 1.455
perpajakan
X1 1 -.228 115 -.190 -
1.973

a. Dependent Variable: keputusan berkarir dibidang perpajakan

Lampiran 9
Koefisien Determinasi (R-Square)

Model Summary

Sig.

149

.051

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate

1 535% .286 264 2.92899
a. Predictors: (Constant), X3, X1, X2

Lampiran 10

Uji t (dilihat pada tabel t dan Sig, syarat variabel diterima nilai Sig < 0.05)

Coefficients?

Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients t
Model B Std. Error Beta
1 (Constant) 7.000 3.553 1.970
Minat 274 .089 .385 3.085
pegetahuan .205 141 .182 1.455
perpajakan
X1 1 -.228 115 -.190

1.973

Sig.

.052
.003
.149

.051



Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients t Sig.

Model B Std. Error Beta
a. Dependent Variable: keputusan berkarir dibidang perpajakan

Lampiran 11

Uji Pernyataan

Motivasi

Pernyataan 1

Keinginan untuk bekerja di industri pajak karena sesuai
dengan kurikulum jurusan akuntansi

Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent

Valid sangat tidak 2 2.0 2.0 2.0

setuju

tidak setuju 1 1.0 1.0 3.0

netral 13 12.9 12.9 15.8

4.00 42 41.6 41.6 57.4

sangat setuju 43 42.6 42.6 100.0

Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 2

memperoleh lebih banyak kemahiran dalam menggunakan
pengetahuan pajak untuk mengatasi masalah-masalah
praktis dalam kehidupan sehari-hari

Frequency Percent Valid Cumulative
q Y Percent Percent
Valid  sangattidak 1 1.0 1.0 10

setuju
netral 11 10.9 10.9 11.9



memperoleh lebih banyak kemahiran dalam menggunakan
pengetahuan pajak untuk mengatasi masalah-masalah
praktis dalam kehidupan sehari-hari

Erequenc Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
setuju 57 56.4 56.4 68.3
sangat 32 31.7 31.7 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 3

meningkatkan kapasitas seseorang untuk sukses dalam
profesi pajak

Erequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid netral 7 6.9 6.9 6.9

setuju 43 42.6 42 .6 49.5

sangat 51 50.5 50.5 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 4

mencari posisi yang menawarkan honorarium yang tinggi
atau kompensasi lain diatas gaji pokok

Erequency  Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid netral 12 11.9 11.9 11.9
setuju 41 40.6 40.6 52.5
sangat 48 47.5 47.5 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 5

memperoleh pengetahuan tentang tugas dan kewajiban
yang akan dihadapi masyarakat



Valid Cumulative
Frequency Percent

Percent Percent
Valid netral 6 5.9 5.9 5.9
setuju 48 47.5 47.5 53.5
sangat 47 46.5 46.5 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Minat

Pernyataan 1

Mahasiswa akuntansi memiliki banyak pilihan dalam hal
karir dibidang pajak

Frequency Percent Valid Cumulative
9 y Percent Percent
Valid netral 17 16.8 16.8 16.8
setuju 52 51.5 51.5 68.3
sangat 32 31.7 31.7 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 2

mengejar karir dibidang perpajakan karena menawarkan
kesempatan untuk mendapatkan keahlian dan
pengetahuan yang berharga dibidang tersebut

Erequency  Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent

Valid sangat tidak 1 1.0 1.0 1.0

setuju

tidak setuju 1 1.0 1.0 2.0

netral 24 23.8 23.8 25.7

setuju 49 48.5 48.5 74.3

sangat 26 25.7 25.7 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0



Pernyataan 3

menjanjikan penghasilan yang tinggi saya
mempertimbangkan profesi dibidang pajak

Frequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid tidak setuju 1 1.0 1.0 1.0

netral 33 32.7 32.7 33.7

setuju 37 36.6 36.6 70.3

sangat 30 29.7 29.7 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 4

mempertimbangkan karir dibidang pajak karena fasilitas
yang tersedia bagus

Frequency Percent Valid Cumulative
9 y Percent Percent
Valid tidak setuju 3 3.0 3.0 3.0

netral 27 26.7 26.7 29.7

setuju 44 43.6 43.6 73.3

sangat 27 26.7 26.7 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 5

berencana untuk bekerja dibidang pajak setelah
menyelesaikan studi.

Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid netral 26 25.7 25.7 25.7
setuju 40 39.6 39.6 65.3
sangat 35 34.7 34.7 100.0

setuju
Total 101 100.0 100.0



Pengetahuan perpajakan

Pernyataan 1

Memperluas pemahaman tentang pajak

Frequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid netral 5 50 50 5.0
setuju 59 58.4 58.4 63.4
sangat 37 36.6 36.6 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 2

memperoleh pemahaman tentang ketentuan pajak secara

umum
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid tidak setuju 1 1.0 1.0 1.0

netral 21 20.8 20.8 21.8

setuju 50 49.5 49.5 71.3

sang_at 29 28.7 28.7 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 3

memperoleh pemahaman tentang peraturan pajak dapat
meningkatkan pengetahuan tentang peraturan perpajakan

Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid tidak setuju 1 1.0 1.0 1.0
netral 6 5.9 5.9 6.9
setuju 67 66.3 66.3 73.3
sangat 27 26.7 26.7 100.0

setuju
Total 101 100.0 100.0



Pernyataan 4

dapat memperluas pemahaman dan berdampak pada
pilihan-pilihan keuangan

Frequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid netral 5 5.0 5.0 5.0

setuju 61 60.4 60.4 65.3

sangat 35 34.7 34.7 100.0

setuju

Total 101 100.0 100.0
Variabel Y

Pernyataan 1

Untuk mendapatkan promosi jabatan

Erequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid tidak setuju 6 5.9 5.9 5.9
netral 35 34.7 34.7 40.6
setuju 38 37.6 37.6 78.2
sangat 22 21.8 21.8 100.0
setuju
Total 101 100.0 100.0

Pernyataan 2

perkembangan profesi bidang perpajakan

Frequency Percent Valid Cumulative
q y Percent Percent
Valid Sangat tidak 3 3.0 3.0 3.0

setuju

tidak setuju 7 6.9 6.9 9.9

netral 18 17.8 17.8 27.7

setuju 44 43.6 43.6 71.3

sangat setuju 29 28.7 28.7 100.0



perkembangan profesi bidang perpajakan

Total
Pernyataan 3

Valid tidak setuju
netral
setuju

sangat
setuju

Total
Pernyataan 4

Frequency Percent

101

4
27
37
33

101

100.0

Frequency Percent

4.0

26.7
36.6
32.7

100.0

Valid
Percent

100.0

mendapat gelar konsultan

Valid
Percent

4.0

26.7
36.6
32.7

100.0

Cumulative
Percent

Cumulative
Percent

4.0
30.7
67.3
100.0

mendapatkan penilaian baik atas kinerja

Valid tidak setuju
netral
setuju

sangat
setuju

Total
Pernyataan 5

1

12
56
32

101

Frequency Percent

1.0

11.9
55.4
31.7

100.0

Valid
Percent

1.0

11.9
55.4
31.7

100.0

Cumulative
Percent

1.0
12.9
68.3
100.0

meningkatkan karir bidang perpajakan

Valid netral
setuju

sangat
setuju

18
52
31

Frequency Percent

17.8
51.5
30.7

Valid
Percent

17.8
51.5
30.7

Cumulative
Percent

17.8
69.3
100.0



meningkatkan karir bidang perpajakan

Valid Cumulative
Percent Percent

Total 101 100.0 100.0

Frequency Percent



