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MOTTO

*“ Jangan bandingkan prosesmu dengan orang lain. Yang jalan kaki juga bisa
sampal tujuan dan yang berlari pun bisa terjatuh “

(Amsal 16 :9)
“ Setetes keringat Ibu & Ayah ku yang keluar, ada seribu langkahku, untuk maju “
(Margun)

“Aku membuat Ayahku & Ibuku bekerja tiap hari hingga lelah, jadi aku pastikan
lelahnya tidak sia-sia”

(Margun)

“ Menerjang jalan tanpa arah, melawan kemustahilan di tengah relasi, tetapi doa
Ibu dan usaha Ayah tetap menyertai”

(Margun)

“Semua jatuhmu bangunmu hal yang biasa, angan dan pertanyaan waktu yang
menjawabnya, berikan tenggat waktu bersedihlah secukupny, rayakan perasaanmu
sebagai manusia”

(Baskara Putra — Hindia)
“ Kau terlalu berharga untuk luka, katakan pada dirimu, semua baik- baik saja”
( Muhammad Tulus Rusydi)
“Aku tak sempurna,tak perlu sempurna akan kurayakan apa adanya °

(Yura Yunita)
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